
 

  

 Interpretación e implementación de un sistema de gestión 

de seguridad y salud en el trabajo 
  

 

Perfil del participante: 
 

Dirigido a aquellas personas responsables del desarrollo e implementación 
del sistema, auditores, futuros auditores, RD, comités de calidad y directivos, 
público en general.  
 

Objetivo:  
El participante describirá y aplicará los requisitos de la norma SAST-001-

IMNC-2008 (OHSAS 18001:2007), para determinar las acciones en la 

implementación de un sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo 

en su organización. 

Temario: 

 Introducción 

 Términos y definiciones 

 Beneficios al implementar un SGSST 

 Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Introducción al SGSST NMX-SAST-001IMNC-2008 

 Planificación de un SGSST 

 Identificación de peligros o exposiciones a pérdidas 

 Requisitos Legales y otros 

 Objetivos y programas 

 Implementación y operación de un SGSST 

 Verificación y Acción Correctiva de un SGSST 

 Política de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Documentación del SGSST 

 Revisión por parte de la Dirección

Este curso incluye: 
 

 material didáctico, 

 constancia de participación y de habilidades laborales DC-3 

 servicio de café continuo, 

 comida, 

 normas NMX-SAST-001-IMNC-2008; NMX-SAST-002-IMNC-2011 

Políticas de Importancia: 
 
El IMNC proporcionará constancia de participación con un mínimo de 80% de asistencia, la cual será reconocida 
con valor curricular a las horas correspondientes de cada curso; el registro de estos documentos se encuentra 
validado ante la Secretaría de Trabajo y Previsión Social con el No. IMN-930810-JR1-0013. 

 Duración: 24 horas distribuidas y  

en 3 días continuos 
 

 Fechas: 25 a 27 de septiembre  
 

 Costo: $6,285.00 IVA incluido 

La apertura del curso está 

sujeta a quórum. 

 


