Universidad

LICENCIATURA EN

COACHING

Plan de estudios

ler. Cuatrimestre 2do. Cuatrimestre 3er. Cuatrimestre
* Introduccion al Coaching « Tecnologias de la Informacién y la « Ontologia del Lenguaje
« La Ciencia del Bienestar Comunicacidén para el Aprendizaje - Bases Metodoldgicas de la Investigacion
« Comunicacion Oral y escrita « Bases Antropoldgicas Filoséficas  Probabilidad y Estadistica
 Reclutamiento y seleccion de del Ser Humano  Bases Socioldgicas del Desarrollo Humano
capital humano  Desarrollo Personal « Educacién y Desarrollo Humano
* Introduccion al Desarrollo Humano « Capacitacion y Desarrollo Personal

» Desarrollo Profesional

4to. Cuatrimestre 5to. Cuatrimestre 6to. Cuatrimestre
« Corrientes del Desarrollo Humano - Etica Profesional « Comunicacion y Sociedad
« Desarrollo Humano Comunitario, Social y - |dentidad Profesional - Liderazgo y Equipos de Trabajo
Medios de Comunicacion « Comunicacion Corporativa y Relaciones <Teoria Sociocultural
« Autoestima, Comunicacion e Inteligencia PUblicas « Plan de Vida y Carrera
Emocional « Organizaciéon de Trabajo a Distancia  Relaciones Laborales

« Seguridad e Higiene y Ambiente de Trabajo < Proyecto Profesional Aplicativo
« Teoria y Técnica de la entrevista

7mo. Cuatrimestre 8vo. Cuatrimestre 9no. Cuatrimestre
- Responsabilidad Social y Sustentabilidad « Cultura y comportamiento - Practica Situada para

« [Identidades y Manifestaciones Culturales Organizacional el Desarrollo Profesional

- Desarrollo de Equipos de Trabajo | [IZEEEA - Teorias, Estrategias y Aplicaciones del

» Supervisidn de Trabajo a Distancia Desarrollo Humano

- Disefio Ontolbégico « Administracion de Personal

 Elaboracion de pruebas industriales
- Disefio y Evaluacidon de Proyectos en
Desarrollo Humano
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Inteligencia Artificial Aplicada

Tu Nueva Ventaja Competitiva

En Universidad Uk, no solo te formamos para el presente, te preparamos para el futuro. Integramos
herramientas de Inteligencia Artificial (IA) transversalmente en tu plan de estudios para que desarrolles
las competencias digitales que el mercado laboral exige hoy.

¢Qué lograras con nosotros?

Creary Analizar Automatizar y Optimizar Decidir con Estrategia
Utilizar la |A para procesar Liberar tu potencial automatizando Aplicar la IA como tu copiloto
informacién compleja y generar tareas rutinarias para disparar tu inteligente para la toma de
soluciones innovadoras. productividad académica y profesional. decisiones fundamentadas.

La realidad actual
Dominar la IA ya no es solo un "plus” en tu

curriculum; es el nuevo estandar indispensable
para liderar en cualquier industria.

Habilidades Blandas

En la Universidad Uk desarrollas habilidades humanas esenciales para comunicarte,
colaborar y liderar en entornos profesionales en constante cambio.

éQué logrardas con nosotros?

Comunicar tus ideas con claridad en Trabajar de forma colaborativa, fortaleciendo
entornos académicos y profesionales. la empatia y el trabajo en equipo.
Liderar equipos y proyectos con Analizar situaciones, resolver problemasy
responsabilidad, confianza y vision. adaptarte al cambio con pensamiento critico.

Hoy, el conocimiento técnico no es suficiente.

Las habilidades blandas marcan la diferencia
entre ejecutar y destacar.

iPor qué elegir la Uk!

- 100% en linea

- Estudia con la mas moderna plataforma desde tu PC o movil

« Cursards solo 2 anos y 8 meses

- Estudiards a tu ritmo y en tus horarios

- Contards con sesiones en Vvivo

» Si no puedes asistir, la clase quedard grabada

- Nunca estards solo. Tendrds acompanamiento via WhatsApp
en todo momento con tu Coaches

- Desarrollards habilidades blandas y digitales
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Segin su comportamiento? -
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Costos de materia prima, coslos de |
() mano de obra, gastos generales y de
fabricacidn —
() Costos fijos ¥ costos variables ' )
- ]
|

4. En una empresa que se dedica *
a la dlaboracion de dulces ¥
conservas, qué tipo de costos

50N los envases de vidrio

() variables y Directos

() Variables & Indirectos

D Fijos y diectos

() Fijes e indirecsos

5. LPor qui 5 importante

- Contards con bolsa laboral para potenciar tu busqueda de empleo
- Podrds destacar en el mundo laboral gracias a las certificaciones
iInternacionales con Coursera
- Colegiaturas congeladas durante toda tu carrera
- Titulacién automatica sin necesidad de Tesis o Examen Profesional
» Titulacién incluida
- No pagards inscripcion ni re-inscripcion a lo largo de toda tu carrera
- Titulo oficial de México con la posibilidad de revalidarlo en mas
de 60 paises mediante el convenio de La Haya
- Contamos con el respaldo del Banco Interamericano de Desarrollo
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Nuestros egresados ya se destacan
en estas empresas lideres
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cQueé esperas para dar el primer paso?
Contactate hoy mismo con tu Asesor Educativo de la Uk!

(O +1(551) 249-9500




