Proteccion de
Datos personales

Duracion: 12 horas

Dirigido a:

Profesionales responsables de la gestion de datos en sus organizaciones,
incluyendo responsables de cumplimiento, oficiales de seguridad de la
informacidn, personal de recursos humanos, y gerentes de IT. También es
relevante para empresarios y emprendedores que deben cumplir con las
normativas de proteccion de datos, asi como para consultores que asesoran
en el drea de cumplimiento normativo.

Objetivos:

1.Comprender las normativas y regulaciones relacionadas con la proteccion de datos
personales, como el GDPR y leyes locales, y cémo aplicarlas en la practica.

2.Desarrollar e implementar politicas y procedimientos efectivos para la gestion y
proteccion de datos personales dentro de la organizacion.

3.ldentificar y manejar riesgos y brechas de seguridad, incluyendo la notificacion y
respuesta a incidentes de proteccion de datos.

4.Aplicar herramientas y tecnologias para asegurar la proteccion de datos, incluyendo
cifrado, gestién de accesos y auditorias de seguridad.

Ejes tematicos:

Moédulo 1: Introduccién a la Proteccion de Datos Maddulo 4: Gestidn de Incidentes y Brechas de Datos
Personales 1.Identificacion y Deteccion de Incidentes

1.Definicién y Importancia de la Proteccion de 2.Procedimientos de Respuesta y Notificacion
Datos 3.Investigacion y Documentacion de Incidentes
2.Tipos de Datos Personales y Sensibles 4.Medidas Correctivas y Planes de Accidn

3.Principios de Proteccién de Datos
4.Evolucién y Contexto Normativo

Mdédulo 2: Regulaciones y Cumplimiento Legal Mddulo 5: Herramientas y Tecnologias para la
1.Ley General de Proteccion de Datos (GDPR) Proteccién de Datos
2.Requisitos y Obligaciones Legales 1. Tecnologias de Cifrado y Seguridad de Datos
3.Regulaciones Locales y Regionales 2.Gestidn de Consentimiento y Preferencias

4.Casos de Estudio y Consecuencias del 3.Herramientas de Auditoria y Evaluacién
Incumplimiento 4.Software y Aplicaciones para Proteccién de Datos

gnr?)?gcl:?:iér? :de I;:Et',(t)ig as y Procedimientos de Mddulo 6: Evaluacion y Mejora Continua
- . 1.Métodos de Evaluacién de Cumplimiento
|- Desarrollo de Polticas de Privacidad 2.Revision y Actualizacion de Politicas
2.Procedimientos para [a Gestion de Datos 3. Anélisis de Retroalimentacion y Mejora
3.Registro y Clasificacion de Datos 4 .Desarrollo de Planes de Accién Personalizados

4.Formacién y Concienciacion del Personal
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