
OBJETIVO

ANTECEDENTES ACADÉMICOS DE INGRESO

Diseñar y desarrollar estrategias legales que permitan el fortalecimiento 
de las empresas y corporaciones para enfrentar los retos de la 
modernización del país e impulsar la competitividad en el campo del 
Derecho Corporativo, dentro del marco de la ética y de la responsabilidad, 
con una sólida formación teórico-práctica del sistema legal aplicable a las 
entidades corporativas.

Licenciatura en ciencias económicas administrativas o derecho.

PERFIL DE EGRESO

Plan de Estudios
Área Básica

El egresado de la Maestría en Derecho Corporativo, es un profesionista 
capacitado con el pleno  conocimiento de todos y cada uno de los aspec-
tos jurídicos de cualquier ámbito, público o privado, manteniéndose 
siempre en un marco ético, responsable y promotor de los valores.

CONOCIMIENTOS  DE:
El funcionamiento y los principios básicos del sistema jurídico
Las diferentes teorías que fundamentan el Derecho Corporativo
Las áreas del Derecho en general
La interpretación de estados �nancieros
Los principios y fundamentos de la investigación cientí�ca
El comercio internacional, sus fundamentos, principios y características
La solución de controversias y con�ictos
Las estrategias para generar un desarrollo empresarial sano e integral

HABILIDADES PARA:
Gestionar los procesos y procedimientos impositivos de las empresas en 
el marco de la legislación vigente que la afecten.
Evaluar los trabajos realizados por otros profesionistas y emitir sus puntos 
de vista en los procesos de asesoría legal empresarial.
Coordinar y liderar equipos de trabajo interdisciplinario.
Comunicarse asertivamente en forma verbal y por escrito.
Interpretar estados �nancieros.
Interpretar las leyes adecuadamente.
Diseñar proyectos de investigación en derecho corporativo.

ACTITUDES DE:
Servicio y cooperación
Honestidad y respeto
Ética profesional
Preocupación por su entorno social
Apertura y adaptación a los cambios

Sistemas jurídicos contemporáneos
Derecho obligacional
Derecho societario
Derecho contractual
Títulos y operaciones de crédito
Derecho laboral corporativo
Derecho �scal
Finanzas
Seminario de globalización, interdependencia y desarrollo
Metodología de la investigación avanzada
Proyectos de investigación en derecho corporativo

Área de Especialización
Derecho concursal
Derecho �nanciero
Marco legal de la inversión extranjera y aspectos migratorios
Derecho de la propiedad intelectual
Regulación del comercio internacional
Planeación �nanciera
Procedimiento legal y auditoría �nanciera
Métodos alternativos de solución de con�ictos
Competencia económica y protección al consumidor
Seminario de investigación jurídica

Profesores consultores reconocidos en el medio, expertos en el
Derecho Corporativo y �scal
Aulas Ejecutivas
Intercambios estudiantiles nacionales  e internacionales
Cuatro opciones de titulación
Grupos reducidos

Blvd. Juan Alonso de Torres Pte. No. 3538 Col. San José de las Piletas 37330 
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Sistema Universitario:  León   Guadalajara   La Piedad   Zamora   Puerto 
Vallarta   Aguascalientes   Lagos de Moreno   Uruapan   Colima   Tepic   San 
Luis Potosí   Tabasco   Querétaro

Maestría en
Derecho
    Corporativo

Para ello deberá demostrar:

Ventajas

Inicio de Cursos:
Duración:

Horario:

Enero, Mayo y Septiembre
5 cuatrimestres (1 año 8 meses)
Sábados de 8:00 a 15:00 hrs.

Horarios

Proceso de Admisión

www.leon.univa.mx

Llenar la solicitud de admisión disponible en: nuestra página web, 
correo electrónico o vía telefónica.
Solicitar una cita con el coordinador de maestría para su entrevista.


